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Na temelju članka 11. i 12. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Stari 

Jankovci, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje operativnog 

djelatnika za sigurnost i civilnu zaštitu Osnovne škole Stari Jankovci objavljuje 

 

POZIV NA TESTIRANJE 

 

Testiranje kandidata u postupku natječaja za radno mjesto operativnog djelatnika za sigurnost 

i civilnu zaštitu, na neodređeno i određeno, puno radno vrijeme 40 sati tjedno, koji je objavljen 

20. studenog 2025. godine na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za 

zapošljavanje i mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Osnovne škole Stari Jankovci, Stari Jankovci 

 

održati će se dana 11. prosinca 2025. godine (četvrtak), s početkom u 12.30 sati 

u zgradi Osnovne škole Stari Jankovci, Stari Jankovci. 

 

Kandidati koji su poslali urednu prijavu i stekli uvjete za pristup testiranju su: 

Natječaj na neodređeno vrijeme 

1. GORAN MEHMEDOVIĆ 

2. IVAN VIDOVIĆ 

3. DRAŽEN JURIĆ 

4. MARINA ŠUKER DOMINKOVIĆ 

5. LUKAS ČELIĆ 

6. MIHAEL PLAZANIĆ 

7. VILMUŠ KARLIČEK  

8. BOJAN MILJUŠ 

 

Natječaj na određeno vrijeme 

1. DRAŽEN JURIĆ  

2. LUKAS ČELIĆ  

3. MIHAEL PLAZANIĆ  

4. VILMUŠ KARLIČEK  

5. BOJAN MILJUŠ  

 

Ako kandidat ne pristupi testiranju u navedenom vremenu ili pristupi nakon vremena određenog 

za početak testiranja smatrat će se kako odustaje od natječaja. 

 

Testiranje se sastoji od pisane provjere propisa bitnih za radno mjesto iz natječaja.  

 

Kandidati su dužni ponijeti osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu. 

 

Za vrijeme testiranja nije dopušteno koristiti se bilo kakvom literaturom ili bilješkama.  

 



Na temelju rezultata pisanih testova ravnatelj će odlučiti o kandidatu za kojeg će tražiti 

suglasnost Školskog odbora u skladu s odredbama Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja 

u Osnovnoj školi Stari Jankovci. 

 

Pravni izvori za testiranje: 

1. Kućni red Osnovne škole Stari Jankovci (https://os-stari-jankovci.skole.hr/ ) 

2. Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehničkim i pomoćnim poslovima koji 

se obavljaju u osnovnoj školi (˝Narodne novine˝ br. 40/14 i 71/25) 

3. Protokol o postupanju u slučaju nasilja među djecom i mladima  

(mrosp.gov.hr/userDocsImages/dokumenti, Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i 

socijalne politike iz 2024.) 

4.Školski protokol o postupanju u slučaju nasilja među djecom i mladima (https://os-stari-

jankovci.skole.hr/ ) 

5. Pravilnik o zaštiti na radu (https://os-stari-jankovci.skole.hr/ ) 

6. Pravilnik o zaštiti od požara (https://os-stari-jankovci.skole.hr/ ) 

7. Protokol o kontroli ulaska i izlaska u školskim ustanovama  

(mzom.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Obrazovanje/Protokol/Protokol-za-O-i-SS-ver-2-

1-2025.pdf) 

 

Poziv za testiranje objavljen je 5. prosinca 2025. godine na mrežnoj stranici Škole. 

 

 

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata 
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