REPUBLIKA HRVATSKA
OSNOVNA SKOLA STARI JANKOVCI
Naselje R. Boskovica 1, Stari Jankovci

KLASA: 112-02/25-01/4
URBROJ: 2196-79-01-25-1
U Starim Jankovcima 20. studenog 2025. godine

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli ("Narodne
novine” broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 94/13, 152/14, 07/17,
68/18, 98/19, 64/20, 151/22 1 156/23) te ¢lanka 5. Pravilnika o nadinu i postupku zapo§ljavanja
u Osnovnoj Skoli Stari Jankovci, ravnatel] Osnovne $kole Stari Jankovei, Stari
Jankovei, raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnih mjesta

1. Operativni djelatnik/ica za sigurnost i civilnu zastitu - 1 izvrSitelj na neodredeno, puno radno
vrijeme - 40 sati tjedno

2. Operativni djelatnik/ica za sigurnost i civilnu zastitu — 1 izvritelj na odredeno, puno radno
vrijeme — 40 sati tjedno, do najduzZe 3 godine

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:

- ne postojanje zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno ¢lanku 106. Zakona o
odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli

- zavrSena CetverogodiSnja srednja $kola (razina HKO-a 4.2)

- zavrSen Program obrazovanja za stjecanje djelomicne kvalifikacije operativni djelatnik
za sigurnost 1 civilnu zaStitu u odgojno-obrazovnim ustanovama (iznimno, poslove
operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu moze obavljati i osoba koja nema
zavrsen Program obrazovanja, ali ga je duZna zavrsiti u roku od 6 mjeseci od dana
zasnivanja radnog odnosa na tom radnom mjestu, a ukoliko ne zavr§i Program
obrazovanja u propisanom roku, prestaje ugovor o radu istekom posljednjeg dana roka
za zavrSetak Programa obrazovanja)

- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova (izabrani kandidat ¢e prije sklapanja
ugovora o radu od strane poslodavca biti upuéen na prethodni lije¢ni¢ki pregled radi
stjecanja uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti)

Izrazi koji se koriste u natjeCaju, a imaju rodno znaéenje, koriste se neutralno i odnose se
jednako na muske i Zenske osobe.

Kandidati su obvezni priloZiti:

1. vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj (koja sadrzi kontakt podatke, kratku zamolbu,
naznaku radnog mjesta za koje se prijavljuje — neodredeno ili odredeno vrijeme)
Zivotopis
dokaz o ste€enoj struénoj spremi
dokaz o drzavljanstvu
dokaz o evidentiranom radnom stazu (elektronicki zapis ili potvrda o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne
starije od datuma objave natje¢aja)
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6. dokaz o zavrSenom Programu obrazovanja za stjecanje djelomicne kvalifikacije
operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama
(ukoliko ga osoba ima)

7. dokaz da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak u smislu ¢lanka 106. Zakona o
odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj 1 srednjoj $koli glede zapreka za zasnivanje radnog
odnosa (ne starije od datuma natjecaja).

Natjecaj je objavljen 20. studenog 2025. godine, a rok za podnoSenje prijava je osam dana od
dana objave natjecaja.

Kandidati na natjecaj prilazu neovjerene preslike svih dokumenata. Natje¢ajnu dokumentaciju
ne vracamo.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno posebnim propisima
duzne su dostaviti dokumentaciju kojom dokazuju isto, a imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ("Narodne novine” broj: 121/17,
98719, 84/21 1 156/23) duzne su dostaviti dokaze u svrhu ostvarivanja ovoga prava sukladno
¢lanku 103. stavku 1.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 48.f. Zakona o
za$titi civilnih 1 vojnih invalida rata ("Narodne novine” broj:33/92, 57/92., 77/92.,27/93., 58/93,
2/94., 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 1 148/13 1 98/19) duzan je uz prijavu na natjecaj
priloziti sve dokaze o ispunjavanju traZzenih uvjeta, potvrdu o statusu vojnog/civilnog invalida
rada 1 dokaz o tome na koji je nacin prestao radni odnos. Kandidat koji se poziva na pravo
prednosti pri zapos$ljavanju na temelju ¢lanka 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata ("Narodne novine” broj: 84/21) ima prednost pod jednakim uvjetima uz
dostavu dokaza u svrhu ostvarivanja ovoga prava.

Poveznice:
https://branitelji.cov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanie%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%20Z0HBDR%202021.pdf
https://branitelji.gcov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostv
arivanie%?20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%0207Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji 1 zaposljavanju osoba s invaliditetom ("Narodne novine” broj:
157/13, 152/14, 39/18 1 32/20) duZan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo te priloziti
sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao 1 dokaz o invaliditetu.

Osoba koja ne podnese potpunu i pravovremenu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natje¢aja ne smatra se kandidatom i ne obavjes§tava se o razlozima zbog €ega se ne smatra
kandidatom natjecaja.

Procjena i vrednovanje kandidata biti ¢e obavljena u skladu s Pravilnikom o naéinu i postupku
zaposljavanja u Osnovnoj $koli Stari Jankovci, a daljnji podaci vezani uz isto biti ¢e objavljeni
na mreznim stranicama Skole.



Kandidati svojom prijavom na natje¢aj daju privolu za obradu osobnih podataka za potrebe
natjecajnog postupka sukladno vazeé¢im propisima o zastiti osobnih podataka.

Prijave s potrebnim dokumentima dostaviti osobno ili poStom na adresu: Osnovna skola Stari
Jankovci, Naselje Rudera Boskoviéa 1, 32241 Stari Jankovci, s naznakom ,,za natjecaj®.

Kandidati ¢e o izboru biti obavijesteni u roku 15 dana od dana donoSenja odluke o izboru
kandidata objavom na mreznoj stranici Skole.




